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SECTIUNEA 1. Sectorul public-privat si dezvoltarea durabili

Fiecare organizatie — mare si mica — aduce contributii incredibile la
progresul economic, social si de mediu comun. Acest lucru este realizat prin
operatiuni de baza si lanturi valorice, investitii sociale si eforturi de avocat.

Fondul SDG abordeaza provocarea modului in care Intreprinderile se pot
implica mai mult in initiative comune de dezvoltare cu guvernele, societatea civila
si agentiille ONU, cum ar fi cele ale activitatii SDG-F 1in teren, sub forma de
programe comune.

De asemenea, fondul comun SDG sprijina tarile in accelerarea progresului
ciatre Obiectivele de Dezvoltare Durabila (ODD) prin integrarea politicilor
economice, sociale si de mediu si prin aplicarea unei abordari multidimensionale
si transsectoriale la provocarile sociale complexe. O gama larga de parteneri au
investit strategic in accelerarea ODD, care este adaptata la contextul diferit de tara.

Fondul comun pentru ODD are patru caracteristici cheie care promit sd

aduca schimbari pozitive substantiale:

v" in primul rdnd, concentrarea sa laser pe facilitarea sprijinului politic
integrat cu impactul transformator necesar pentru a accelera ODD;

v in al doilea rind, potentialul sdu urias de a facilita o trecere in cadrul
ONU de la finantare la finantare;

v" in al treilea rand, sprijinul sdu crucial pentru reformele de dezvoltare ale
ONU; si

v" in al patrulea rind , designul sdu competitiv si cadrul operational riguros.

Lideri de afaceri din intreaga lume

Pentru a alinia mai bine parteneriatele public-privat pentru dezvoltarea
durabila, Fondul SDG a infiintat un grup consultativ pentru sectorul privat, format

din lideri de afaceri ai unor organizatii importante din diverse industrii din

intreaga lume. Acesti lideri ajutd Fondul SDG sa construiasca o foaie de parcurs

pentru modul in care aliantele public-private pot oferi solutii la scara larga pentru
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realizarea noilor ODD. Scopul sau este de a colabora si de a discuta solutii practice
legate de provocarile comune ale durabilitatii contemporane.
Grupul consultativ se angajeaza sa identifice domeniile de interes comun

si sd descifreze cele mai bune metode de implicare a ONU-sectorul privat, precum

si sd ofere sugestii pentru a lucra mai eficient unul cu celalalt la nivel de tara. m
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